
康平县教育局2016年度决算分析情况

一、部门职责及机构设置
（一）部门职责
   （1）贯彻执行党的教育方针、政策和国家教育法律、法规，研究和制定全县教育事业发展战略、发展规划。综合指导全县教育管理工作。负责全县教育信息的统计、分析等工作。

　（2）统筹管理本部门教育经费。参与拟定筹措教育经费、教育拨款、教育基建投资的政策和规划。监督测评全县教育经费筹措和使用管理情况。

　　（3）统筹管理全县基础教育、高中教育、职业教育、成人教育等教育工作。负责全县普及九年义务教育，扫除青壮年文盲。

　　（4）主管全县各级各类学校教师工作。负责全县教师资格的认定和管理，教育系列的专业技术职务评审以及教育系统表彰奖励。负责本县的教师调配、管理和继续教育工作，指导并协调全县各级各类学校人事和分配制度改革。统筹管理全县教师队伍建设工作。

　　（5）指导全县各级各类学校的思想政治、品德教育、体育卫生与艺术教育、安全教育及国防教育等工作。

　　（6）负责组织实施本县高等学校、中等专业学校的招生工作和师范类毕业生就业指导工作。

　　（7）负责全县教学研究工作。负责全县教育系统的信息化建设工作。

　  （8）承办县人民政府交办的其他事项。

（二）机构设置
康平县教育局为财政全额拨款行政单位，内设十五个科室，领导职位数5人，总编制34个。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收支支出预算安排情况

1、我单位各项经费均为财政拨款，无其他收入，财政各项拨款均及时拨付，基本保证本单位工作正常运转，各项支出均按财政要求比重支出。

2、我单位预决算收支项目无差异。

（二）收入支出执行情况

（1）2016年初预算数为3421942.75元，年末决算数为4942566.75元，有所增加。
（2）2016年资产年初预算数为88285199.95元，年末决算数为73956590.01元，总体减少。其中流动资产减少原因为已拨付到各下属单位；固定资产增加原因为新增的固定资产拨付到下属单位工作尚未完成。
（3）办公经费按时拨付，保证了各项工作正常运行。
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